1. DATOS INFORMATIVOS

DOMINIO: Ciencias de la Educacién
CARRERA: Maestra en Educaciédn con Mencién en Inteligencia Artificial y Entornos Virtua
Asignatura/Médulo: N0029 Disefio Universal para el Aprendizaje
Paralelo: N° horas 96
Plan de estudios: D411
H. izaje en contacto con el docente: 12

Prerrequisitos:

Periodo académico:

Grado académico y
titulo
profesional:

Docenteo o Co-
Docente 1:

Psicdloga

en Ciencias
Sociales con
mencién en Género
y Desarrollo

Endara Rodriguez
Marcela Carmen

Tutoria presencial: =~ p- de las ) (ac

Tutoria virtual: de las 17

) (ac

educativa y méaster

2024-02

Co-Docente 2:

Teléfono:0992797247
Correo electrénico:

H. aprendizaje auténomo: 84

H. aprendizaje practico-experimental: 0

Grado académico y titulo
profesional:

mendara340@puce.edu.ec

2. DESCRIPCION DE LA ASIGNATURA

La inclusién de personas de grupos vulnerables, ha cobrado especial atencién en los

ultimos afios,

educativos de estar debidamente capacitados.

DESCRIPCION DE COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZA(

llevando consigo a la necesidad de los académicos de todos los ambitos
Independientemente del nivel educativo, o

COMPETENCIAS
INTERDISCIPLINAR
ES DEL DOMINIO

COMPETENCIAS
TRANSVERSALES

RESULTADOS DE
APRENDIZA DE
CARRERA

LA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LA
ASIGNATURA

Integracién de
conocimeintos.
Uso de tecnologia

Pensamiento critico
y resolucidén de

Crear proyectos de
desarrollo educativo
mediante fundamentos
pedagdgicos
actualizados para la
gestidén de las

Establecer las caracteristicas
individuales, necesidades, contexto

problemas. . . - . . y trayectoria de vida de los sujetos
. . de informacién y instituciones
Comunicacién ) . . que aprenden como elementos
. comunicacidn educativas, de los . .
efectiva. fundamentales para su aprendizaje.
(TICs) procesos de
aprendizaje y la
vinculacién escuela-
comunidad.
Creatividad e Pensamiento Aplicar recursos Disefiar experiencia de aprendizaje
innovacién. sistémico. didacticos, inclusivas y significativas para
Adaptabilidad y Gestidn de la metodoldgicos y todos los estudiantes bajo ciertos
flexibidad. diversidad y la tecnoldégicos enfoques conceptuales,

inclusién.

innovadores y
pertinentes a partir
de la dimensidn
experiencial del
aprendizaje.

epistemoldgicos y metodoldgicos.

Trabajo en equipo y
colaboracién.

Responsabilidad social y Investigacion y evaluacion

ética. educativa.
Aprendizaje auténomo y Colaboracion
continuo. interdisciplinaria.

Crear técnicas y
procedimientos rigurosos y
actualizados de evaluacién
en procesos pedagogicos,
de gestion académica y de
vinculacion escuela-
comunidad.

Crear ambientes motivadores, integrales e
integradores con un sentido de responsabilidad
social y ética del entorno educativo.




4. EVALUACION DE LOGROS DE APRENDIZAJE

Resultado de aprendizaje

Definicién del
criterio de
n del RdA

evaluaci

Ponderacion (en
porcentaje sobre
100

Nivel de logro alcanzado al RdA

Alcanzado con excelencia (A)

Alcanzado muy bueno (8)

Alcanzado (C)

Pendiente de alcanzar (D)

Criterio
1:Comprender los
Conceptos previos

Comprende los conceptos

Comprende los conceptos

Comprende los conceptos

No comprende los

pros 25% previos del DUA en forma | previos del DUA en forma previos del DUA en conceptos previos
del Disefio Universal
vers clara y precisa clara forma adecuada del DUA
para el Aprendizaje
(DUR)
RAA.1. Establecer las
caracteristicas Criterio 2: Aplicar
individuales, necesidades, |los conceptos
contexto y trayectoria de [claves, los
vida de los sujetos que |fundamentos
neurocientificos, los
sprenden como elementos  |neurocientificos, | Bplica conceptos y Bplica claramente Aplica conceptos y |y Lo
undamen iies para su ?a relzclén Y255 principios del DUA con conceptos y principios principios del DUA de rf;c1 o def’DUA
aprendizaje. claridad y detalle del DUA manera adecuada yp P
existente entre el
DUA y el Curriculo
en sus proceso de
ensefanza y
aprendizaje
Criterio 3:
- Analiza claramente los | Analiza los principios No analiza los
Criterio 1: Analizar Analiza los principios y
: . principios y las pautas |y las pautas del DUA de| principios y las
los principios y las|,.. las pautas del DUA de
25% del DUA de manera manera innovadora en pautas del DUA de
pautas del DUA en manera innovadora en
innovadora en contextos contextos educativos manera innovadora en
- contextos educativos contextos educativos N
RAA.2. Disefar experiencia educativos con ayuda contextos educativos
de aprendizaje inclusivas y
significativas para todos
los estudiantes bajo ciertos|Criterio 2: Superar Supera las barreras No supera las
enfoques conceptuales, las barreras para el Supera las barreras para | Supera las barreras para e e oo barreras para el
epistemolégicos y aprendizaje el aprendizaje presentes | el aprendizaje presentes p resentei o Cadi aprendizaje
metodolégicos. presentes en cada 25% en cada entorno de en cada entorno de P ) presentes en cada
. entorno de aprtendizaje
entorno de aprtendizaje concreto de | aprtendizaje concreto de entorno de
. concreto de manera
aprtendizaje forma clara e innovadora manera clara aprtendizaje
adecuada
concreto concreto
Criterio 3:
criterio
1:Identificar .
e e Identifica de forma clara| Identifica claramente Tdentifica con ayuda |\ identitca distintas vias de
y precisa distintas vias | distintas vias de acceso distintas vias de > N
acceso a la . . . acceso a la informacién
de acceso a la a la informacién acceso a la informacién ces
informacién 25% - eliminando barreras y
e arreras informacién eliminando eliminando barreras y eliminando barreras y . i
barreras y generando generando accesibilidad |generando accesibilidaa| 9enerando accesibilida
y generando accesibilidad general general general general
accesibilidad
RAA.3.Crear ambientes general
motivadores, integrales e
integradores con un sentido
de responsabilidad social y | ) N )
ética del entorno educativo.|Criterio No implementar e
2:Implementar el DUA Implementa el DUA en las | Implementar el DUA en las Im?ﬂiﬂf";:;;;ﬁ;;ﬁ? en DUA en las
en las secuencias secuencias didacticas, secuencias didicticas, . : : secuencias
A didacticas, utilizando Soen
didacticas, 505 utilizando las utilizando las s, S didacticas
utilizando las tecnologias digitales tecnologias digitales . 9 utilizando las
: ; digitales recogidas en
tecnologias recogidas en la rueda del|recogidas en la rueda del tecnologias

digitales recogidas
en la rueda del DUA

DUA de manera innpovadora

DUA de manera efectiva

la rueda del DUA con
ayuda

digitales recogidas
en la rueda del DUA

Criterio 3:




5. METODOLOGIA

Para el desarrollo de la asignatura se usaré una metodologia participativa, experiencial y significativa, en la que se utilizaran estrategias que fomentan el
trabajo colaborativo, la interaccion y Ia creatividad. Algunas de ellas estdn consideradas dentro del grupo de metodologias innovadoras, de tal manera
que los participantes experimenten ciertos aspectos que van a aprender, con el fin de que luego puedan ponerlas en practica con sus estudiantes e idear
formas iddneas de incorporarlas en su quehacer. Aprender haciendo serd un norte que s fortalecera en el aprendizaje de metodologias activas. A

continuacion, se mencionan las més importantes:
6. RELACION RESULTADOS DE APRENDIZAJE, EXPERIENCIAS DE APRENDIZAJES Y DIMENSION DEL CONOCIMIENTO

€. RELACION RESULTADOS DE APRENDIZAJE, EXPERIENCIAS DE APRENDIZAJES Y DIMENSION DEL CONOCIMIENTO

Txperiencizs
RESULTADOS DE etestagien Eperiuncias / Eperiwncias / omuEnsion omL conocnurato
RENDIZAJE DE Semina | aprendisae en | woras |Recursos |Hscemario | ettratesiasde | i |mecursos [Escenario sorss  [Recursos [Escenario | (conceptos, hecho, procedimientos o
ASIGNATURA contacto con w1 i principion
Identificacion de fa 1. La diversidad humana
variabilidad ¢
Aula virtual, 1.1. Ejes que hacen diversos a los
h Aull Virual ¥ | Entormos ndividual como 8 4 video sobre [Entornos | estudiantes 12
N e |Virtuales norma ¥ no como 1a diversidad  [virtuales | Criterio ilusorio del estudiante promedio
humana 1.3 ¢ Quiénes y c6mo son [os sujetos
que aprenden?
recurso audiovisual
nferencia sobre a 2 Necesidades especiicas e apoyoy
importancia del DUA Aula virtual y Necesidades especificas de apoyo no
2 en educacion para las 4 lectura Enlomos | asaciadas a discapacidad y DUA
necesidades obligatoria 3188 |55 Necesidades especificas de apoyo
especiicas de apoyoa asociadas a discapacidad y DUA
partir e la ectura 2.3. Ejes de igualdad y DUA
crtica
Reconocimiento de
la necesidad de
contar con un 3. Antecedentes del Disefio Universal
disefio universal de Aprendizaje 31
N para el aprendizaje B Aua VLY |Entomos | Historia del Disefio Universal 3.2,
. mediante un analisis virtuales | ¢Por qué un disefio universal? 3.3
Establecer las caracteristicas diferencial entre obligatoria Adaptaciones curriculares vs.ajustes
individuales, necesidades, adaptaciones razonables
contexto y trayectoria de vida ‘curriculares
de los sujetos que aprenden I
omo elementos. Mediante una 4 DUA como una medida de Inclusion
fundamentales para su nfografia se y equidad en la educacion
aprendizaie. Analisis del derecho Aula virtual y idenitica la relacion Aula virtual y 4.1. DUAY los procesos de inclusién
4 acion e 1 ion | Entormos entre el derecho a la 4 lectura Entonos g of aula
igualdad de virtuales virtuales (45, DUA y el derecho a la educacié
oporunidades en canva  educacion, la obiigatoria y el derecho a la educacion
inclusin, igualdad, 4.3. DUA como medida de equidad
eauidad v DUA hacia la igualdad de oportunidades
5. Conceptos clave
u 5.1. Aprendices expertos
vestigacion virtual y 5.2. Altenativas de eleccion
sobre los N oY Lo |Entomos |53 Barreras de aprendizaje
conceptos clave Sore oo |Vituales (5.4, Variabiidad
del DuA Coneertes 5.5. Ajusles razonables
oon 5.6. Curriculum discapacitante
5.7. Curriculo flexible
Divisién de la
clase en grupos Reconociniento
de los
Al vitualy fundanentos Al vitualy 6. Fundamentos neurocientiicos
. Entornos neurocientifico B focamente | Entomos [6.1.Redes de reconocimiento
prosenacion |virtuales s como o virtuales |6.2. Redes estratégicas
introduceitn a 6.3. Redes afectivas
los principios
del DUA
Divisién de la vestione
clase en grupos nyestgack 7. Principios del DUA basados en la
bara e e westigacion neurocientiica
presentacisn de Al vitualy et Aula vitualy 7.1. Principio 1. Proporcionar miltples
| 1as redes . Entornos forna que . octura Entornos | formas de representacion (el QUE del
cerebrales virtuales relacionen con bicatoria |Vituales  [aprendizaje)
implicadas en en canva o cbligateria 7.2. Principio 2. Proporci iltipl
los fundamentos ipio 2. Proporcionar muliples
b eprendizaje neurocientifico formas de accion y expresion (el
en relacion al COMO del aprendizaje)
vestigaci
sobre los
Discusién en rincipios del
aprendizaje inclusivas y oo forna que
significativas para 1odos los neurocientifica relacionen con
estudiantes bajo ciertos o| s+ principios . Aull irtual ¥ | oo los fundamentos . Aulavitual ¥ | g yomos
enfoques concepluales, del DUA y ? virtuales neurocient lectura virtuales
epistemoldgicos y motivacién en en canva sy la obligatoria 8. Principios del DUA basados en la
metodolGgicos. el aprendizaie. inportancia del investigacion neurocientiica
Trabajos en factor 8.1. Principio 3. Proporcionar miltiples
grupo "motivacion" e formas de implicacién (el POR QUE del
"Interés” en el aprendizaie)
aprendizaje 8.2. Motivacién para el aprendizaje y
DUA
Relacién con o
aprendido en el primer 9. Superar las barreras del aprendizaje
resultado de. . i el DUAy redes
B aprendizai N Aua vtualy | enomos corcbras ’
materializacion en leclura_ | ituales |Caracteristicas de los principios y las
s oo obligatoria pautas 9.3, Listas
principios aprendidos. de verificacion
10. DUA y Curiculum
" Trabado en B Aula vitualy [Entomos | 167 Obietvos de aprendizaie
articulos ~|virtuales [ 105" FIEETO
10.4 Evaluaci
11. Aplicacién del DUA en la
Aula . experiencia de aprendizaje inclusivo y
) 4 Tertuns ¥ |entornos [significativo.
virtuales [11.1. ;Qué implica el aprendizaje
o Coria significativo y qué relacion tiene con el
aprendizaje DUA?
inclusivo'v
Exposiciones
grupales de
creativa, aula Trabajo en Aula 12. Accesibilidad general
utilizando virtual y [ vircual y [ 1421, Accesibiidad fisica
12 inteligencia 2 presentac [150T0% 3 revision |PTEOMM0% 1122 Accesibilidad sensorial
artificial isn en 123, Accesibilidad cognitiva
sobre Lo canva 12.4. Accesibilidad emocional
trabajado sobre
accesibilidad
general
Diseio de
un plan 13. Utilizar distintos modos de
e representar la informacion
e integradores con un et ialioncion ;z::dm 13.1. Utilizar distintosa lenguajes para
sentido de Harerializacion B o ians |Entornos  [representar la informacion
responsabilidad social : Cobre oon e wirtuales [13.2. Usar distintos grados de
y ética del entorno N distintos complejidad conceptual en el material o
educativo. iveles recursos presentados
cducativo 13.3. Decalogo: qué hacer y qué evitar
s
Andlsis sobre s 14. Rueda del DUA
. herramientas digitales N riua1 y [Ertornos  [14.1. Sobre la rueda del DUA
. revisadas en rueda hea s |virtuales [14.2. Sobre los recursos de la rueda
oU 14.3 Situaciones de aprendizaje y DUA
Trabajo en
geupo en clase
para relacionar N
pagina v‘:ﬁinal B 15. Herramientas de inclusion
- . wikinclusion. [Entornos 4 agina; | [Entornos [15.1. ikinclusién como herramienta
orgaula  |virtuales e e |virtuales |que permite disefiar una metodologia
virtual Yon.org de clase DUA
apoyo, ajustes
razonables y
2N
rula
nula virtual y 16. Disefio de una propuesta DUA
virtual material 16.1. Elementos relevantes para
16 | Exposiciones grupales 3 [presentac [Entornes 10 i lirado [EE0Enos | p o ina propucsta didsetica
a través de un podcast ionen [Virtuales trabajado en ciase y en clases "7 tiizando el DUA y la inteligencia
parejas elaboracion de anteriore artiicial.
propuesta DUA s
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