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La práctica de la medicina 
es un arte,

no un intercambio;

una llamada, no un 
negocio;

una llamada ante la cual tu 
corazón se va a ejercitar

Tanto como tu cabeza.

María Die Trill



Trabajo en 
equipo del 

psicooncólogo
El papel que desempeña el psicólogo en 
oncología se vuelve imprescindible debido a 
la necesidad de herramientas para afrontar la 
situación de enfermedad, vivencia de 
amenazas constantes, percepción de calidad 
de vida y la dimensión psicológica del 
sufrimiento.



El psicooncólogo en el 
servicio de oncología

Barbero, J. 2015. “Claves para el trabajo en equipo en Psicooncología.” pp. 29–38 en Counselling y Psicoterapia En 
Cáncer. España: Elsevier.

Modelo de 
interconsulta

Por lo general lo realiza el 
oncólogo.

El psicooncólogo realiza 
una devolución de forma 
escrita o verbal.

Modelo 
de enlace

El psicooncólogo no 
pertenece 
funcionalmente al servicio 
de oncología.

Es compatible con el 
modelo de interconsulta.

Modelo 
integrado

El psicooncólogo 
pertenece al servicio de 
oncología.

Participa en sesiones 
clínicas como en 
actividades docentes.



Trabajo preventivo, continuado y 
proactivo.

Proceso de adaptación de la 
enfermedad.

La unidad a tratar es el paciente y la 
familia.

Trabajo interdisciplinario.

Aspectos relacionados en 
Psicología de la salud.

Barbero, J. 2015. “Claves para el trabajo en equipo en Psicooncología.” pp. 29–38 en 
Counselling y Psicoterapia En Cáncer. España: Elsevier.

Modelo 
integrativo



Equipos en el ámbito de la oncología

Barbero, J. 2015. “Claves para el trabajo en equipo en Psicooncología.” pp. 29–38 en Counselling y Psicoterapia En 
Cáncer. España: Elsevier.

Unidisciplinar Multidisciplinar

Interdisciplinar Transdisciplinar



Incrementar el conocimiento común de los roles de los 

otros.

Gestionar proactivamente los con�ictos de creencias y 

valores acerca del trabajo en equipo.

Paciencia, valentía y humildad para aceptar las 

diferencias.

Establecer una dinámica de aprendizaje mutuo.

En el equipo se considera la biología y la biografía del 

paciente.

Promover estrategias formativas sobre el trabajo en 

equipo y las relaciones interprofesionales.

Colocar indicadores del proceso de la enfermedad.

Algunas claves para el trabajo en 
equipo interdisciplinar

Barbero, J. 2015. “Claves para el trabajo en equipo en Psicooncología.” pp. 29–38 en Counselling y Psicoterapia En 
Cáncer. España: Elsevier.



Para el psicooncólogo, llegar juntos es un

comienzo, seguir juntos es un proceso y trabajar

juntos acabará siendo un éxito. Tan complejo

como apasionante.

Javier Barbero G.




